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den 18.6. 09
Helhedsaftale for lærere og børnehaveklasseledere
Søagerskolen
skoleåret 2009-2010
Aftalen bygger på selvstyrende team og omfatter centrale og lokale akkorder (herunder en bufferpulje på 15 timer pr. lærer).

Undervisningen skemalægges i et grundskema.

Aktivitetsplanen beskriver den tildelte ressource til årets arbejdsopgaver.

Side 1 af 7
1. Administration af selvstyrende team
15 timer til administration af timerne i 0.-1. kl. teamet

20 timer til administration af timerne i 2.-3. kl. teamet

20 timer til administration af timerne i 4.-5. kl. teamet

25 timer til administration af timerne i 6.-7. kl. teamet

25 timer til administration af timerne i 8.-9. kl. teamet

2. AKT- læreres samarbejde med kollegerne
Der afsættes 20 timer til samtaler med og vejledning af indstillende lærere samt 6 timer til møder med kommunens øvrige AKT-lærere.

3. Biblioteksteam
Under 155 timers puljen afsættes 40 timer til hver af de 4 lærere i teamet

4. Bogombytning
             10 timer til en lærer til geografi, biologi, natur/teknik og historie,
                5 timer til en lærer til fysik/kemi

              10 timer til en lærer til matematik, samfundsfag, sprog og kristendom til:

              Administration af bogombytning og udarbejdelse af bestillingsseddel til kontoret vedr. indkøb
              af bøger i perioden omkring sommerferien.

5. Bufferpulje, lærerstyret
Der afsættes 15 timer pr. lærer til:

Tid til uforudsete opgaver i forbindelse med indgåelse af helhedsaftale.

Puljen dækker alle akkorder, som falder ind under helhedsaftale for Søagerskolen.

Det betyder bl.a. tilfældig forlængelse af skole/hjemsamtaler og ekstra tid ved planlægningsopgaver.

Derudover dækker akkorden:

- evt. tilfældig forlængelse af ture (dvs. når turen tager længere tid end planlagt),
- ekstra møder med forældre, der ikke møder op til skole/hjemsamtaler.

6. Elevplaner, renskrivning 
11 timer pr klasselærer til en klasselærer pr. klasse og 9 timer til hver af de øvrige klasselærere.

Der udarbejdes en elektronisk elevplan pr. elev pr. år. Klasselæreren koordinerer lærernes planer for de enkelte elever og udleverer planerne til forældrene.

7. Fagteam for specialundervisning
Under 155 timers puljen afsættes 5 timer pr. lærere til 4 lærere til deltagelse i udviklingsmøder for 0.-7. klasse.

8. Fagteamformænd
Til fagteamformændene afsættes:

Dansk: 6 timer

Matematik: 6 timer

Historie / samfundsfag / kristendom: 6 timer

Sprog: 6 timer

Timerne til fagudvalgsformændene i henholdsvis dansk, matematik, historie/samfundsfag/kristendom og sprog anvendes til:
- udarbejdelse af dagsordener til fagudvalgsmøderne,

- udarbejdelse af budgetansøgninger

- bestilling af bevilgede materialer

Naturfag: 3 timer til udarbejdelse af dagsordener til fagudvalgsmøderne.

NB: For de øvrige fag udføres arbejdet af de personer, der har tilsyn med de pågældende fag.
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9. Fagteam
Under 155 timers puljen afsættes 10 timer pr. lærer til deltagelse i hvert af de fagudvalg vedkommende er medlem af.

Et fagudvalg består af mindst 2 medlemmer.

Alle medlemmer af det enkelte fagteam skal undervise i faget det pågældende skoleår.
10. Fagfordelingsmøder
Der afsættes 2 x 2½ timer pr. lærer til 2 møder à 2 timer
11. Forberedelse af skolemøder (= fælles morgensang for hele skolen)
Der afsættes 9 timer til planlægning af 6 morgensamlinger i løbet af skoleåret.
(Den AV ansvarlige lærer står for lyd, lys og projektor)

12. Forældremøder
Der afsættes 2 x 2½ timer til 2 lærere pr. 6., 8. og 9. klasse til afholdelse af 2 årlige forældremøder samt 2½ timer til 2 lærere pr. 1., 2., 3., 4., 5. og 7. klasse til afholdelse af et årligt forældremøde.

Årsagen til at 6., 8. og 9. klasserne har to forældremøder er, at et af disse er med UU vejlederen.

13. Individuel forberedelsestid
Under 155 timers puljen afsættes 30 timer pr. fuldtidsansat lærer til ekstra individuel tid til forholdsmæssig fordeling blandt de lærere, der har mere end 660 undervisningstimer. De 660 timer nedsættes forholdsmæssigt for deltidsansatte lærere (jf, § 5 stk. 1 i ”Arbejdstid for lærere”). 
14.  Jubilæumsudvalg
Der afsættes 10 timer pr. person til i samarbejde med ledelsen at planlægge skolens 50 års jubilæum i august / september 2009. 

15. Kontaktlærer til elevrådet
Der afsættes 20 timer til: Forberedelse, afholdelse og efterbehandling af møder med elevrådet.
16. Koordinering af to fælles emneuger
6 timer pr. emneuge til en lærer pr. uge til koordinering af lærernes ønsker om lokaler, materialer HT-kort o.l. 

17.  Koordinering af specialundervisning
Der afsættes 100 timer til formålet.
Arbejdsbeskrivelse:

Funktionslæreren for specialundervisning er bindeled mellem skoleledelsen og specialundervisningslærerne og har flg. opgaver: 

- rådgiver lærere og forældre om mål og midler i den specialpædagogiske bistand, herunder om
  de obligatoriske handleplaner,

- gennemfører de individuelle læseprøver,

- afholder møder med forældre, hvis børn er indstillet til specialpædagogisk bistand,

- udarbejder budgetter for området,

- vælger og indkøber materialer til området,

- leder møderne i fagteam for specialundervisning,

- deltager i møder i specialcentret.
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18. Koordinering af kreative fag for 5.-7. klasse
Til 5. klasserne afsættes 8 timer

6. klasserne 8 timer,

7. klasserne 4 timer.
19. Læsevejleder
Der afsættes 100 timer til formålet.

Arbejdsbeskrivelse:
Læsevejlederen vejleder og inspirerer kollegerne i arbejdet med at udvikle elevernes læsning og skrivning i hele skoleforløbet.
Opgaver:

- foretager, retter og scorer gruppelæseprøverne i dansk (IL basis, OS 64, OS 120, Mini SL, 

  SL 40, SL 60, Læs 5, TKL 1, 2 og 3).

- samler resultaterne og formidler dem til PPR og Specialcentret,

- afholder konferencer med dansklæreren om klassens resultater og forholder sig til de

   læsemæssige baggrundsfaktorer,

- forestår det praktiske vedr. indkøb af prøvematerialet.

20. Medarbejdersamtaler
1 time pr. lærer til et møde med ledelsen til de lærere, der ønsker eller som indkaldes til

en medarbejdersamtale (ønsker fremsættes inden den 15.6.)  

21. Pædagogiske eftermiddage
Under 155 timers puljen afsættes 6 timer pr. lærer til deltagelse i tre pædagogiske eftermiddage.

22. Pædagogisk råd
Der afsættes 2½ timer pr. lærer til et møde.

23. Rådighedslektioner
Lærere, der får rådighedstimer, anvender disse til planlagt forlængelse af skoledagen i forbindelse med ekskursioner samt som ekstra lektioner i løbet af året - og efter aftale

med teamet - f.eks. til 2-lærertimer eller vikardækning. Læreren råder i samarbejde med teamet over timernes anvendelse.
24. Selvstyrende team / klasseteam
Under 155 timers puljen afsættes 84 timer + evt. resttimer til arbejdet i de selvstyrende team (jf. kommunal aftale vedr. teamsamarbejde) samt de nye team for det kommende skoleår.     

25. Skemalægning

45 timer pr. lærer til to lærere til den årlige skemalægning.

26. Skole/hjemsamtaler i 1. klasse

40 minutter i gennemsnit pr. elev til to lærere pr. klasse inkl. evt. pauser.
27. Skole/hjemsamtaler i 2.-6. klasse

15 minutter i gennemsnit pr. elev til 2 lærere inkl. evt. pauser.  

28. Skole/hjemsamtaler i 7.-9. klasse

  15 minutter i gennemsnit pr. elev til 3 lærere inkl. evt. pauser.  
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29. Skole/hjemsamtaler for 9. klasseelever i forbindelse med uddannelsesvalg

Efter behov afholdes skole/hjemsamtaler med deltagelse af elev, forældre, UU vejleder samt klasselærer. Der afsættes tre timer pr. klasselærer.

30. Teamformænd

NB: Teamformændene fungerer som bindeled mellem de selvstyrende team og FU.

Hver teamformand får 15 timer til forberedelse (herunder udarbejdelse af dagsordener) og efterbehandling af teammøder og afdelingsmøder, hvor FU-spørgsmål behandles – samt 30 timer til deltagelse i 20 FU møder årligt.

31. Tilsyn med:

Fysik: 
40t,

naturfag (biologi,

geografi og n/t):
40t

sløjd/slibning
65t
billedkunst
35t

idræt

25t

musik
25t

håndarbejde
35t 

hjemkundskab
40t 

kostumer
10t
AV                          30t
Indskoling, dansk
   5t (til at holde styr på indskolingsmaterialer) 

​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​Indskoling, dansk
   5t (til at holde styr på indskolingsmaterialer) 

​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​   
 Arbejdsbeskrivelse:

Opgaven omfatter:

- vedligeholdelse og tilsyn med samlingen, 

- at gøre opmærksom på nødvendige reparationer,

- at forestå afmærkning, skiltning og katalogisering af samlingens apparater og materialer,

- indkøb af materialer o.l. til vedligeholdelse og fornyelse af samlingen,

- udarbejdelse af budgetforslag vedr. indkøb af nye materialer, håndbøger, apparater o.l.,

- at sørge for at samlingen opfylder de sikkerhedsmæssige forskrifter,

- gøre ledelsen opmærksom, hvis samlingen ikke opfylder de sikkerhedsmæssige forskrifter.

Hvis tilsynet deles mellem flere lærere tillægges 2½ time til hver lærer til koordinering af arbejdsopgaverne. Kun tilsyn over 20 timer kan deles. 
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Særligt vedr. børnehaveklasselederne

1. Forældrearrangementer (herunder forældremøder)
     Der afsættes 5 timer pr. børnehaveklasseleder pr. klasse til formålet.

2. Skole/hjemsamtaler i 1. klasse

    Der afsættes 12 timer pr. børnehaveklasseleder pr. klasse til afholdelse ad to skole/hjemsamtaler
    inkl. evt. pauser (svarende til ca. 40 minutter i gennemsnit pr. elev).

3. Renskrivning af elevplaner 
    11 timer pr. børnehaveklasseleder

4. Forbrugspulje

    Der afsættes 6 timer pr. børnehaveklasseleder til tid til uforudsete opgaver i forbindelse med

    indgåelse af helhedsaftale.

    Puljen dækker de akkorder, der falder ind under nærværende helhedsaftale.

    Det betyder bl.a. tilfældig forlængelse af skole/hjemsamtaler og ekstra tid ved

    planlægningsopgaver.

5 Pædagogisk rådsmøde

   Der afsættes 2½ timer pr. person til et møde. 

______    ____________________________  ________  __________________________________   dato:                           Skoleinspektør                        dato:                   Tillidsrepræsentant
__________________________________________________________________________Søagerskolen, Råbrovej 20, 2765 Smørum, Egedal Kommune

 tlf. 44975236, fax 44978218, e-mail: soeagerskolen.171001@skolekom.dk
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Bilag 1
	Budget til udviklings- og samarbejdstid 09/10

(155 timer i gennemsnit pr. lærer på fuld tid, i alt 155 timer x 36 lærere = 5580 timer)


	Emne:
	Beregningsgrundlag:
	Budgettimer:

	Individuel forberedelsestid
	
	

	36 lærere á 30 timer
	Fordeles forholdsmæssigt til uv. over 660 timer
	1080

	
	
	

	Samarbejde og udvikling
	
	

	teamsamarbejde inkl. i nye team
	36 lærere x 88 timer
	3344

	Biblioteksteam
	4 lærere x 40 timer
	160

	3 pædagogiske eftermiddage
	38 lærere x 6 timer
	228

	Fagteam for spec.uv.
	4 lærere x 5 timer
	20

	fagudvalgsmøder i dansk og matematik
	36 lærere x 10 timer
	360

	fagudvalgsmøder gr. 2
	24 lærere x 10 timer
	240

	fagudvalgsmøder gr. 3
	ca 15 lærere x 10 timer
	150

	i alt
	
	5582


Bilag 2

Opgørelse af aktivitetsplaner i løbet af året
Der skal tælles op, hvor mange mandage til fredage der er tilbage i skoleåret. Så skal man fratrække alle tilbageværende feriedage og helligdage og gange resultatet med dagsnorm (for fuldtidsansatte 7,4 timer). Det tal, der fremkommer, er den nettoarbejdstid, som er tilbage af året jf. § 2 i arbejdstidsaftale for lærere.

Når en ansættelse ikke strækker sig over et helt skoleår, beregnes ekstra individuel tid og akkorder, der løber jævnt over året, med udgangspunkt i 201 skoledage med elever på årsbasis.

F.eks. udløses ekstra individuel , når der er undervist over Y:201 x  660 timer, hvor Y er antallet af skoledage med elever.

Akkorder, der er planlagt til bestemte tidspunkter af året (f.eks. pæd. råd. og skole/hjemsamtaler), gives til formålene, hvis de ligger inden for ansættelsesperioden.
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