BESKRIVELSER AF AKKORDER 08/09
Specialundervisning
Specialundervisningen til børn med specifikke og/eller med store faglige vanskeligheder gives af specialcentrets lærere.
Der er afsat 43 ugentlige lektioner, som bliver brugt i perioder. Derudover 4 timer til AKT. 

Specialcenterets opgaver – SH, TA, PI, KA, TH, HS, AY, KK, CE. 
· specialundervisning af elever med specifikke faglige vanskeligheder
· støtte i klassen til elever med store faglige/sociale vanskeligheder

· kursustilbud 

· AKT- tilbud

· motorisk træning
· rådgivning til kollegaer samt hjælp til materialevalg

Koordinator for specialundervisning - SH
Der tildeles 40 timer til opgaven.
Arbejdsopgaven omfatter:

Udarbejdelse af årsplan

Skemalægge og udskrive til elever og lærere.

Løbende justering af skemaer.

Tilrettelæggelse af intensive kurser.

Information til elever, forældre og klasser.

Samarbejde med psykolog, henvisende lærere og ledelse.

Forældrekontakt

Lave dagsorden og indkalde til koordinerende møde i støttecenteret samt lave referat af møderne.

”Tovholder” i forhold til udarbejdelse af handleplaner for den enkelte elev i specialundervisningen.

Bestille materialer samt informere kolleger om ny faglitteratur.

Testning af elever og klasser.

Flg. Fordeling blandt koordinator og lærere:

Koordinator for læsevejledning - TA
Der tildeles 32 timer til opgaven.
Arbejdsopgaven omfatter:

Koordinering og igangsættelse af læsetiltag på forskellige klassetrin.
Holde sig ajour mht. nye læseplaner og den videre udvikling inden for læseområdet. Udarbejde informationsmateriale til forældre.

Mødevirksomhed i forbindelse med specialundervisning – TA,SH,PI,KA,CE,TH,HS,AY,KK
Der tildeles 12 timer pr. lærer til opgaven. 

Deltagelse af: 

Koordinator for specialundervisning.

Koordinator for læsebånd.

Specialundervisningsteamet

Timer skal bl.a bruges til:

· koordinere indkøb og anvendelse af materialer

· drøfte koordinatorenes forslag til fordeling af timer

· drøfte og udvikle metoder

· drøfte de enkelte elever

Mødeaktivitet med psykolog, læsevejleder, specialuv-koordinator,AKT samt ledelse 
Der er afsat 8 timer/person til opgaven.
Fag- og opgavefordeling
Fagfordelingen tilrettelægges efter gældende principper, og der fokuseres på den 

enkelte lærers styrkesider.

Der er afsat 5 timer til opgaven pr
Efter- og videreuddannelse
Der er afsat 304 timer til videreuddannelse. Læsevejlederuddannelse 310 timer. Dertil kommer transport.
Tiden til undervisning fratrækkes lærernes aktivitetsplan.

Derudover tildeles hver lærer tid til små inspirationskurser fra forbrugspuljen (20 timer).

Pædagogisk læringscenter / Kommunal akkord – KM, KS
Her henvises til de kommunale akkorder.
SSP kontaktperson / Kommunal akkord - PI
Her henvises til de kommunale akkorder.
Med-udvalg – TH, KR, HW, LB, NP, MC, LP, GW
Der afsættes tid til 2 læreres deltagelse. 

3 møder à 1,5 time. I alt pr. lærer 4,5 time.

Hvis der bliver behov for yderligere møder, vil tiden blive lagt i undervisningstiden.

Skolebestyrelsesmøder - TH
Til deltagelse i skølebestyrelsesmøder afsættes 16 timer til 1 lærer.

8 møder á 2 timer.

Lærermøder 

Der afsættes 10 timer pr. lærer svarende til 5 møder à 2 timer.
Lærermøder i forbindelse med udvikling af indsatsområder samt evaluering

Der afsættes 8 timer pr. lærer svarende til 4 møder à 2 timer.

Arbejdsbeskrivelse for teamsamarbejdet
Slagslunde Skole er afdelingsopdelt:

- Indskolingen ( 0. – 3. klasse)

- Mellemtrinnet (4. – 6. klasse)
Derudover er der dannet et specialundervisnings- og et biblioteks- og IT team.

Hver afdeling deles i klasse- og årgangsteam.

Hver lærer kan som hovedprincip kun være tilknyttet én afdeling. Dette kan være vanskeligt at opfylde da skolen har den størrelse den har.

Derfor vil der altid være lærere som er tilknyttet 2 primærteam og dermed også 2 årgangsteam.

Timerne fordeles efter behov af lærerne i afdelings-, klasse- og årgangsteam.

Til møder i afdelings-/primær- og årgangsteam er afsat 60 timer/lærer. 
Hvis man er lærer i 2 klasser/årgangsteam tildeles man 21 timer ekstra.
Alle møder skal fastlægges i kalenderen. 
Fra årets start prioriteres fordelingen i forhold til møderne.

Arbejdsopgaver kan bl.a. være:
· koordinering af årsplaner

· udarbejde planer for fælles projekter, tværsuger m.v. samt fælles forberedelse.

· Koordinering af sociale mål for afdelingen, klasser, eller årgange.

· Koordinere mål og handleplaner for den enkelte elev.

· Forberede skole/hjemsamtaler og forældremøder
· Udarbejde mødeplaner

· Udarbejde planer for arbejde på tværs af klasser og fag med periodevis holddeling.

Der henvises i øvrigt til den kommunale beskrivelse af arbejdet som selvstyrende team
Se i øvrigt Mødefora, som dækker de forskellige team.
Fagudviklingsteammøder

Der tildeles 19 timer/lærer til deltagelse af 2 fagteam.

Arbejdsopgaver for fagudviklingsteamet:

· At sørge for at skolen er i fase med den nyeste udvikling inden for fagområdet.
· At udveksle erfaringer med undervisningen inden for det specifikke fagområde.

· At koordinere ønsker til indkøb.

· Forum for faglige pædagogiske drøftelser.

Samarbejde/overlevering mellem 3.- 4.klasse – HS,TH,HH 
Til 4 lærere afsættes 3 timer til mødevirksomhed. Modtagne lærere får timerne med tilbagevirkende kraft.
Formålet er at lette overgangen for eleverne i forbindelse med lærerskift.

Teamkoordinatorer for indskolingsafdeling og mellemtrinsafdeling –TA,HH,SE,HS
Der afsættes 15 timer/ lærer til 2 koordinatorer.

Det er koordinatorens opgave at koordinere og stille forslag til fælles aktiviteter i afdelingerne og være forbindelsesled  til skolens ledelse.

Følgende arbejdsopgaver kan nævnes:
· Udarbejde dagsorden til afdelingsmøder og sørge for, at der skrives referat.
· Sørge for, at informationer af fælles betydning formidles til/fra ledelsen og hele skolen.

· Sørge for at skaffe relevante oplysninger, der har betydning for afdelingen, hos kolleger, tillidsrepræsentanten eller ledelsen.

· Tage fat i problemer inden for afdelingen – feks.
Oprydning af fællesarealer

Adfærd elever imellem

Adfærd voksne imellem

Fælles holdninger lærere/pædagoger

Sørge for, at eleverne bliver inddraget i beslutninger af betydning for afdelingen.

· koordinering af tværsugerne

Det forudsættes ikke, at koordinatoren selv skal være udførende på alle disse områder, men være igangsættende, så aktiviteterne finder sted.

Klassekonferencer – klasselærere med psykolog og ledelse
Der afsættes 1,5 time pr. klasselærer til samarbejdet omkring den enkelte elev og klassens faglige og sociale standpunkt.
Målet er at få så homogen en klasse som muligt.

Det er muligt at invitere sundhedsplejersken.
Teamudvikling med ledelsen

Der er afsat 1 time pr. lærer, som indgår i et årgangsteam med fagene dansk matematik, engelsk og natur/teknik.

Skole/hjemsamarbejdet

Skole/hjemsamarbejdets struktur og indhold tager udgangspunkt i den enkelte klasses situation og planlægges i tæt samarbejde med klassens lærere og klassens forældrerepræsentanter.
Antallet af ”samarbejdsaftnerne” og deres form og indhold vil derfor kunne variere fra klasse til klasse og fra det ene skoleår til det følgende.

Der er for skoleåret 08/09 afsat 20 min. pr. elev til skole/hjemsamtaler.

Elevplanen indgår i samtalerne. Der er afsat  10 min./elevplan til dansk, matematik, engelsk og natur/teknik. 
Til de øvrige fag er der afsat 5 min. 

Til forældremøder er der afsat 4 timer, som kan anvendes efter behov. 

Klasselæreren har særlige opgaver i forbindelse med skole/hjem samarbejdet såsom opmærksomhed på elever med særlige behov (f.eks. specialundervisning).

Disse samtaler føres mellem den enkelte klasselærer/faglærer, forældre og evt. barn.

Forældre, der ikke deltager i disse samtaler, orienteres mundtligt eller skriftligt på klasselærerens initiativ.

På et fællesmøde i starten af skoleåret vælges forældrerepræsentanterne.

Der er således 3 dele af skole/hjem samarbejdet:

1. forældremøderne med den samlede klasse, hvor der orienteres om det kommende skoleår samt er der mulighed for at tage forskellige emner op i løbet af skoleåret.

2. skole/hjem samtalerne, hvor den enkelte elevs faglige og sociale standpunkt drøftes. Derudover drøftes mål og handleplaner for den enkelte elev.
3. Elevplaner, som det nye tiltag i forhold til skole/hjemsamarbejdet. Det vil i praksis fungere sådan at elevplanerne bliver udfyldt af lærerne og hjemmet vil få lejlighed til hjemme at drøfte situationen. Forældre, elev og lærere tager udgangspunkt i elevplanen til selve samtalen.
Gældende for skoleåret 08/09 er, at der udarbejdes 1 elevplan, som drøftes ved 1. samtale og samtale nr. 2 (hvis der bliver en 2. samtale) bliver en opfølgning, hvor eleven får mulighed for at vise andre evalueringsformer frem for forældrene.

Samarbejde med Ganløse Skole – SE,GK
Der er afsat 10 timer til 2 lærere i 6. klasse.
Der henvises til skolens princip for samarbejet.

Musikliv – HW,TA,ST,AY
Til denne funktion afsættes 90 timer til opgaven.
Arbejdsopgaver:

· ansvar for den daglige morgensang
· Planlægning, tilrettelæggelse og koordinering af forårskoncerten. Dette gælder både internt samt eksternt
· Udarbejde indbydelse til forældre

· Planlægning af ”syng dansk” dagen

Skemalægning – GK, SE
Der er afsat 30 timer til 2 skemalæggere.

Skolens årlige skema lægges før sommerferien og udleveres til lærere og elever.

Sker der ændringer i løbet af skoleåret er dette også  skemalæggernes opgave.  
Skemalægningen udarbejdes efter gældende principper og det tilstræbes at skabe størst mulig sammenhæng i elevernes skoledage. Skemaerne godkendes af ledelsen.

Følgende skal være klar inden skemalægningen: 

1. Fagfordelingen skal være færdig. (ledelsen)
2. Akkorderne skal være fordelt. (tillidsmand og ledelse)
3. Skemaønskeseddel lægges ud til alle lærere med datofrist for aflevering. (skemalæggerne)
4. Når skemaerne er lagt og godkendt af ledelsen udleveres skemaerne til den enkelte lærer. Herefter kan skemaer udleveres til eleverne.
Individuel tid

Som overenskomsten foreskriver afsættes 375 timer pr. fuldtidsansat lærer.

For deltidsansatte nedsættes timerne i henhold til gældende overenskomst.

Pauser

Til pauser afsættes iflg. kommunal aftale 14 minutter pr. undervisningslektion.

Undervisning defineres her i ”Arbejdstid for lærere” § 3 stk. 1. (det udvidede undervisningsbegreb).

Møder i Pædagogisk Råd

Til møder i Pædagogisk Råd afsættes der 3 timer pr. lærer svarende til 2 møder.

Mødeleder i Pædagogisk Råd/ leder af lærermøder - GK
Der afsættes 14 timer til denne funktion. 

Arbejdet omfatter udarbejdelse af dagsorden, forberedelse og ledelse af lærermøder og møder i Pædagogisk Råd, samt møder med ledelsen.
Klasselærer

Til hver klasselærer afsættes 75 timer. Hvis 2 deler opgaven tildeles 40 timer til hver person. Der henvises til kommuneakkorderne.
Opgaverne er beskrevet i ”Arbejdstidsaftale for lærere”

 (Bilag 1. Tilbagefaldsbestemmelser stk. 1)

Tillidsrepræsentant - TH
Til arbejdet afsættes iflg. kommunal aftale 206 timer. 

Heraf afsættes 20 timer til suppleanten - PI
Pædagogiske dage
Der er afsat 13,6 time til hver lærer. 
Fredag fra kl. 12.30 til lørdag kl. 14.00 er der planlagt pædagogisk arrangement.

Emnet er kalender/årsplaner samt Portfolie (Dafolo). 

Pædagogisk udvalg – TA, PI, SE, MC, GW
Der er afsat 10 timer til hver lærer. Udvalgets opgave er at sikre skolens udvikling.
Udarbejdelse af materialer, bilag og handleplaner. Udarbejde tiltag vedr. pædagogiske tiltag. Tovholder for pædagogiske tiltag.
Ekstra individuel forberedelsestid

I henhold til ”Arbejdstid for Lærere” § 3 stk. 4, afsættes en pulje timer til ekstra forberedelsestid til lærere med mange undervisningstimer.

Tiden beregnes med en faktor 0,33 til undervisningstimer udover 600 for en fuldtidsansat og til undervisningstimer udover 480 for en deltidsansat.

MUS – samtaler

Til samtalerne afsættes 1 time pr. medarbejder til MUS – samtale med ledelsen.

Kontaktlærer for elevråd - PI
Der afsættes 10 timer til en kontaktlærer for elevrådet.

Opgaven omfatter: afholdelse af elevrådsmøder, vejledning af elevrådsmedlemmer, bindeled mellem elevråd, pædagogisk råd og ledelsen.

Formænd for fagteams – PI dansk,SH mat,engelsk HS,KA n/t,historie HH,GK idræt,musik HW,kristendom KK,billedkunst HS,KS hånd,sløjd SE, hjemk.TH
Der afsættes:

10 timer pr. formand i dansk, matematik, N/T, kristendom, historie, engelsk (5 møder)

5 timer pr. formand i idræt, musik og billedkunst (3 møder).

Timerne gives for

· Indkaldelse til møder

· Referat af møder

· Kontakt til fagkonsulenter o.a.

· Udarbejde ønsker til budget

Udarbejdelse af budget

Der tildeles 1 time til hvert af fagene: Hjemkundskab TH, håndarbejde KS  og sløjd SE til udarbejdelse af budgetønske for faget.

Planlægning af fælles emneuge – GK, 
Til planlægning af en fælles emneuge afsættes 2 x 8 timer.

Klassefest

Til afholdelse af klassefester o. lign. afsættes 3 timer til 2 lærere i hver klasse.

Klasserådsmøder

Til hver klasselærer afsættes 2 timer til arbejdet i klasserådet.

Tilsynsopgaver

AV.

30 timer  - 
Billedkundskab:
30 timer  - HS
Hjemkundskab:
30 timer + 10 timer til supplerende indkøb - TH
Håndarbejde:
20 timer  - KS
Idræt:

40 timer  - GK
Musik:

30 timer  - HW
Natur/teknik:

45 timer  - KA
Sløjd:

40 timer  - SE
Forbrugspulje

Hver lærer får tildelt en pulje på 20 timer, som læreren selv disponerer over.

Timerne er tænkt anvendt til:

· Ekskursioner (tid udover skemaet)

· Inspirationskurser

· Akutte og ekstra møder

· Uforudset ekstra tidsforbrug i f. m. allerede beskrevne opgaver.

Motionsdag – GK, SE
Der afsættes 2 x 3 timer til planlægning af dagen.

Fastelavn - HW
Der afsættes 2 timer til én lærer. Opgaven er at planlægge dagen for både indskoling samt mellemtrinnet.
Aftalen er indgået mellem tillidsrepræsentant og skoleleder

med virkning fra 1. august 2008/2009
__Gitte Wilk Zerahn      21. august 2008___________________                           

Skoleleder

_____________________

Tillidsrepræsentant

Skrivebord/beskrivelse af akk.08/09
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