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Skoleakkorder for Bækkegårdsskolen 

skoleåret 
2010/2011
Denne aftale omfatter følgende:

Bassinprøve



6 timer.

Arbejdet omfatter:

Deltagelse i undervisning og prøveaflæggelse i forbindelses med svømmehallens bassinprøve.

Elevråd

10 timer til 1 lærer/børnehaveklasseleder

Tiden er afregnet til 8 møder á 45 min 2 timer til dagsorden og referat samt 2 timer til møde med kolleger vedrørende planlægning af elevfest

Læreren/børnehaveklasselederen er ledelsens informationsled til og fra elevrådet

Fagudvalgsformand

4 timer pr. formand

Formanden skal:

· Indsamle og koordinere budgetønsker.

· Deltage i budgetmøde med ledelsen

Lærermøder

Til møder hvor alle lærere/børnehaveklasseledere og ledelsen er til stede gives til hver lærer 12 timer. Timerne skal dels anvendes til møder med pædagogisk og udviklingsrelateret indhold eksempelvis evaluering, undervisningsprocesser og refleksion over egen og andres erfaringer og praksis, dels til møder af planmæssig karakter.

Et af møderne kan bruges til fagudvalgsmøde i forbindelse med indgivelse af budgetønsker og i foråret kan tid afsættes i forbindelse med fagfordeling
Læsevejleder



Se særlig funktionsbeskrivelse



50 timer
MED

8 timer til 1 TR og 1 sikkerhedsrepræsentant. Der afholdes 4 møder á 1,5 time, resten er forberedelse og efterbehandling.
MUS samtaler

1 time til hver lærer/børnehaveklasseleder visse år efter tilmelding 
Morgensamling

5 timer til henholdsvis musikakkompagnement og opstilling af anlæg

Mødeleder

12 timer til lærermøder og pædagogisk råde møder.

Mødelederen:

· udarbejder dagsordener til pædagogisk råd, lærermøder samt andre møder med lærerne i samarbejde med skoleledelsen eller pædagogisk udvalg.

· er ordstyrer på ovennævnte møder.

· mødelederen er født medlem af Pædagogisk udvalg

Mødeleder, referent


12 timer



Referenten:

· tager referat fra pædagogisk råd og lærermøder, renskriver og konfererer rigtigheden med mødeleder før udsendelse

Pædagogisk råd

3 timer pr. lærer/børnehaveklasseleder til 2 møder 
Pædagogisk udvalg

20 timer til 8 møder á 2 timer, resten er til forberedelse og opgaver i tilknytning til møderne. 
Der nedsættes et pædagogisk udvalg, bestående af pædagogisk teamkoordinator fra hver afdeling. Her ud over består udvalget af mødelederen, et medlem fra PLC samt ledelsen. 
Udvalget har til opgave at diskutere den pædagogiske linje på skolen, udvikle den og gøre den til en del af skolens dagligdag samt lave oplæg om ovenstående til drøftelse på lærermøder og pædagogisk råds møder. 

Medlemmerne er bindeled mellem ledelse og team

Skolebestyrelsesmøder - medarbejderrepræsentant.

20 timer

Specialundervisningskoordinator

70 timer til 3 lærere, 1 fra hvert team. 

Koordinatoren skal:

· koordinere arbejdet med specialundervisning i det enkelte team og samlet

· holde sig orienteret om den seneste udvikling inden for sit fag og præsentere materialer for teamet

· indgive budgetønsker til fagudvalgsformand.

· deltage i møder med PPR og ledelsen
Derudover gives 14 timer pr. koordinator til bestilling, afholdelse og retning af tests. 
Teamkoordinator/administrativ

40 timer i rødt team

50 timer i grønt team

50 timer i blåt team

Koordinatoren skal:

· udarbejde uge- og periodeskemaer og andre planer for det fælles arbejde

· være ansvarlig for at teamets skemaer, planer og ændringer mm informeres videre til ledelsen.

· samarbejde med specialundervisningskoordinator om planlægning og skemaer

Teamkoordinatorer/pædagogisk

30 timer til 3 lærere/børnehaveklasseledere. 

· Ansvarlig for at den pædagogiske debat i teamene igangsættes

· Ansvarlig for at der udarbejdes dagsorden til og referater fra teammøder

· Ansvarlig for at der evalueres efter hver planlægningsperiode

· Ansvarlig for at drøftelsen vedrørende årsplaner igangsættes

Tilsyn
Se oversigt over aktiviteter
Arbejdsbeskrivelse:

Den tilsynsførende gennemgår faglokalet og samlingen/udstyret med passende mellemrum og holder sig løbende orienteret om lokalets og samlingens tilstand samt foretager lettere oprydning.

Holder samlingens apparaturer og materialer funktionsduelige ved at foretage justeringer og eventuelle småreparationer og gøre skoleledelsen opmærksom på eventuelle skader og behov for større reparationer.

Vejleder lærerne/børnehaveklasselederne i brug af samlingens apparaturer og materialer.

Gør opmærksom på behovet for anskaffelser af ting til løbende vedligeholdelse og fornyelse, herunder koordinering og fremsættelse af forslag til nyanskaffelser.

For hjemkundskab gælder endvidere indkøb af basisvarer.

	
	


Bækkegårdsskolen juni 2009.
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